NOMOR SOP : 477 TAHUN 2025

TANGGAL PEMBUATAN 3 10 Juni 2025
TANGGAL REVISI : - 2025
TANGGAL EFEKTIF 3 2025 S/D ADANYA REVISI SELANJUTNYA

KEPALA DINAS 3AP2KB

PEMERINTAH KOTA TANGERANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN

PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KOTA TANGERANG e
Dr. TIHAR, SE. MNi
PEMBINA TINGKAT I/ IV.b
NIP.197306052001121005
PENVELENGGARAAN PELATIHAN PADA KEGIATAN PEMBERDAYAAN
1— | PEREMPUAN BIDANG POLITIK, HUKUM, SOSIAL, DAN EKONOMI
PADA ORGANISAS! KEMASYARAKATAN KEWENANGAN
KABUPATEN/KOTA
DASAR HUKUM KUALIFIKAS! PELAKSANA
| |INSTRUKS! PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA NOMOR 9 TAHUN 2000 S —————

TENTANG PENGARUSUTAMAAN GENDER DALAM PEMBANGUNAN NASIONAL

PERATURAN MENTERT DACAM NEGERT REPUBTIK INDONESTA NOUMUR &7 TAHUN
2011 TENTANG PERUBAHAN ATAS PERATURAN MENTERI DALAM NEGERI NOMOR

15 TAHUN 2008 TENTANG PEDOMAN UMUM PELAKSANAAN
DENGARIISHITAMAAN GENDER DI DAERAH

PERATURAN DAERAH KOTA TANGERANG NOMOR 8 TAHUN 2016 TENTANG
PEMBENTUKAN DAN SUSUNAN PERANGKAT DAERAH

PERATURAN DAERAH KOTA TANGERANG NOMOR 5 TAHUN 2018
TENTANG PENGARUSUTAMAAN GENDER

PERATURAN WALIKOTA TANGERANG NOMOR 91 TAHUN 2018
5 |TENTANG PEDOMAN PELAKSANAAN PENGARUSUTAMAAN GENDER DALAM
PEMBANGUNAN DI KOTA TANGERANG

PERATURAN WALI KOTA TANGERANG NOMOR 143 TAHUN 2021 TENTANG
KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI SERTA TATA KERJA
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

PERATURAN WALIKOTA TANGERANG NO. 33 TAHUN 2014 TENTANG PEDOMAN
7 |PENYUSUNAN STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN




PERUBAHAN ATAS PERATURAN WALI KOTA NOMOR 143 TAHUN 2021 TENTANG
KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI SERTA TATA KERJIA

& | DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
1. DAFTAR HADIR PESERTA
2. DAFTAR HADIR NARASUMBER
3. TANDA TERIMA PEMBERIAN HONORARIUM
4. TANDA TERIMA PEMBERIAN UANG TRANSPORT DAN SURAT KUASA
PERINGATAN o ; : TS , A i 'PENCATATAN DAN PENDATAAN

1. APABILA TIDAK DILAKSANAKAN MAKA TIDAK AKAN ADANYA PENINGKATAN KAPASITAS
TARGET SASARAN DALAM BENTUK PELATIHAN DALAM MENJALANKAN PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN BIDANG POLITIK, HUKUM, SOSIAL, DAN EKONOMI PADA ORGANISASI
KEMASYARAKATAN KEWENANGAN KABUPATEN/KOTA

2. JIKA SOP TIDAK DILAKSANAKAN AKAN MENGHAMBAT PROSES PELAKSANAAN
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN BIDANG POLITIK, HUKUM, SOSIAL, DAN EKONOMI PADA
ORGANISAS| KEMASYARAKATAN KEWENANGAN KABUPATEN/KOTA
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DRAFT SK TIM PELATIHAN
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2 {MENGAJUKAN USULAN TIM KEPADA KEPALA DINAS < ] DRAFT SK TIM PELATIHAN 3 JAM|SK TIM PELATIHAN
T
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5 |MENGIDENTIFIKASI CALON PESERTA PELATIHAN i wmﬂﬂ,.mnhn.z RE 8 JAM wm_.ﬂﬂ_ﬂw“hSz PESERTA
DAFTAR CALON PESERTA DAFTAR CALON PESERTA
8 umﬁﬂwww_»wﬁﬂ ADMINISTRAS| DAN PERSIAPAN PELATIHAN DAN DRAFT 8 JAM|PELATIHAN DAN DRAFT
DOKUMEN ADMINISTRAS! DOKUMEN ADMINISTRAS!
T ——— DAFTAR CALON PESERTA DAFTAR CALON PESERTA
s NG B Ao PELATIHAN DAN ORAFT 3 JAM|PELATIHAN DAN DRAFT
DOKUMEN ADMINISTRASI DOKUMEN ADMINISTRAS!
e e |
DAFTAR CALON PESERTA DAFTAR CALON PESERTA
8 |MELAPORKAN DRAFT KELENGKAPAN ADMINISTRAS! € PELATIHAN DAN DRAFT 3 JAM|PELATIHAN DAN
= DOKUMEN ADMINISTRASI DOKUMEN ADMINISTRAS!
DAFTAR CALON PESERTA DAFTAR CALON PESERTA
9 u_mnﬂﬁ_mﬂ.n»m_ DOKUMEN KELENGKAPAN > PELATIHAN DAN DOKUMEN 3 JAM|PELATIHAN DOKUMEN
ADMINISTRASI ADMINISTRAS!
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